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Presentacion

Jadille Baza Apud

Presidenta Nacional del
Colegio de Arquitectos

El estallido social de octubre de 2019 y la extensa crisis sanitaria provocada por la pandemia del
COVID-19, que esperamos vaya en retirada, han afectado nuestras vidas y ciudades de manera
radical, con cambios que seran permanentes y por ahora insospechados. También, han permitido
evidenciar la importante segregacion espacial y exclusién social que muchos de los habitantes de
nuestro pais experimentan a diario.

En parte relevante de estos problemas, los arquitectos y arquitectas tenemos mucho que aportar en
la construccion de soluciones y desde ahi hemos planteado el foco de la gestion de este Directorio
Nacional del Colegio de Arquitectos de Chile, que ya afronta su tltimo afio de gestion.

Alo anterior, también se suma nuestra dedicacion por fortalecer nuestro llamado a la unidad y al
comportamiento ético de nuestros asociados, recuperar la mistica y la épica. Debemos romper la
inercia, terminar con los prejuicios y las trabas enquistadas en nuestra propia organizacién para que
logre sintonizar con los tiempos actuales.

Necesitamos profundizar en un proceso de armonizacién y encuentro entre colegiados. Somos todos
arquitectos y arquitectas bajo el alero del Colegio de Arquitectos de Chile, y necesitamos volver a
mirarnos a los ojos sin la desconfianzay los resquemores del pasado, sabiendo que aunque tengamos
multiples diferencias, podemos avanzar juntos y juntas en beneficio de nuestra Asociacién Gremial.

Requerimos de una visién y una gestion mas audaz e independiente para poder verdaderamente
influir y generar nuevos horizontes de equidad. Solo asi tendra sentido la existencia de una orden
profesional preocupada de un habitar digno para todas y todos.

En un afio en que celebraremos nuestro 80° aniversario como asociacién gremial, continuaremos
trabajando por relevar nuestra profesion, fortalecernos y transformarnos en un referente nacional
para promover desde nuestro quehacer el derecho a la vivienda y a ciudades arménicas, equilibradas
e integradas para el conjunto de la sociedad.

Sepan ustedes que el Colegio de Arquitectos estd mas activo que nunca, extendiéndose a lo largo
de Chile con sus Delegaciones Zonales y en todas las dreas de especialidad que concurren a nuestro
ambito disciplinar, nutriéndonos del pensamiento y trabajo de nuestros Organos Asesores.

Hoy participamos en la discusion de la mas amplia variedad de temas vinculados a la arquitecturay
el urbanismo, en espacios como el Consejo Nacional de Desarrollo Urbano (CNDU), Instituto de la
Construccion (IC), Ciudades 2050 y Construye 2025, entre muchos otros.

En esta linea, hemos presentado en ambas cdmaras del Congreso Nacional nuestra posiciony
planteamientos respecto a la indicacién sustitutiva de la Ley de Patrimonio Cultural y la Ley de
Integracion Social y Urbana. Contamos con representaciones permanentes en el Consejo de
Monumentos Nacionales, en el Consejo Nacional de Accesibilidad Universal y la International Union
of Architects (UIA).

Entendiendo que el proceso constitucional se trataba de un hito histérico, trabajamos en una
«Asamblea Constituyente de los arquitectos y arquitectas», instancia que tuvo mas de 200
participantes y nos permitié generar insumos referentes a nuestras multiples areas de especialidad
que acompaiaran la discusion realizada por los Convencionales en la Convencién Constitucional.

Luego del cambio de Gobierno, hemos mantenido unaintensay estrecha relaciéon encausada a
través de reuniones de trabajo con el Ministro de Vivienda y Urbanismo, Carlos Montes; la Ministra
de las Culturas, las Artes y el Patrimonio, Julieta Brodsky; y estamos a la espera de reunirnos con el
Ministro de Obras Publicas, Juan Carlos Garcia Pérez de Arce.

En dichas instancias hemos podido plantear acuerdos y desacuerdos en diversos topicos que
atafien a nuestra profesion, expresando también nuestra maxima preocupacion por quienes mas
lo necesitan y los desafios que nuestro pais debe enfrentar con urgencia a favor del desarrollo de
nuestras comunidades.

Como Gremio les manifestamos a los ministros la completa disposicion del Colegio de Arquitectos
de Chile para colaborar en cuanto se le requiera, con el propdsito de aportar desde su dmbito
disciplinar al éxito del Gobierno del Presidente Gabriel Boric y de Chile.

El camino que tenemos por delante como pais y Colegio de Arquitectos se vislumbra arduoy, a su
vez, esperanzador. Como en muy pocas ocasiones antes, los arquitectos y arquitectas tenemos

la oportunidad de liderar acuerdos y elaborar propuestas que nos permitan establecer maximos
comunes en materias vinculadas a la arquitectura, el urbanismo y el territorio.
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Finanzas

Balance 2021

Sociedades Rut Activos Pasivos Patrimonio Resultado
Colegio de Arquitectos de Chile A.G 82.465.700-9 $2.264.433.518 $ 335.240.266 $ 1.929.193.252 $ 13.035.254
Fundacion Espacio y Desarrollo 65.154.280-4 $ 20.576.879 $ 288.504.583 $ -267.927.704 $ 12.822.330
Inmobiliaria Inversiones Comercial y Servicios de Arquitectura LTDA. 78.609.940-4 $ 1.559.701 $1.566.656.398 $-1.565.096.697 $ 139.193
Agencia Acreditadora de Arquitectura, Arte y Disefio de Chile S.A 76.022.282-8 $ 1.354.033 $ 0 $ 1.354.033 $ 0

Consolidado al 31.12.2021 $2.271.328.186 $335.467.276 $1.935.860.910

Presupuesto 2022 Nuevas Colegiaturas

$25.996.777

Ingresos operacionales $ 498.965.419 a9

L

N
o

N

Costos y gastos operacionales y adm. $-498.479.566 o ne
10( \7'7
Resultado (flujo) Final $ 485.853
2018 2019 2020 2021
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o Distribucion de las colegiadas y Distribucion de las
COIeglados' los colegiados seg(in género colegiadasy los
[ ] [ ] o s .
administracion Y colegiados en las D. Z

finanzas

Aricay Parinacota 70

Tarapaca 149

z 6 Antofagasta 188
® 7 7
Activos 2021 Atacama 60
‘ 8 0 Coquimbo 201
‘ . 2 8 °I
. Femenina Valparaiso 902
Total de colegiados, Inactivos 2021 3.368 colegiadas 0

considerando activos, Santiago 7051
activos con morosidad, o 6 M i o
morosos, inactivos y asculina () San Antonio 30

fallecidos. Fallecidos 2021 8.843 colegiados
Aconcagua 10
O’ Higgins 198
Distribucion de las colegiadas y los Distribucion de las colegiadas Maule 203
colegiados segln rangos etarios y colegiados segun el tipo de by .
- universidad de egreso e
52,0% Concepcién 744

50 ’\ o, A
/ \ a47% Los Angeles 57
Privada .
40 5.759 colegiadas y colegiados Araucania 223
33,0%
/ \ Los Rios 101
30
/ \ 49% . Osorno 51
20 PUblica :
/ \3% 5.975 colegiadas y colegiados Llanquihue 129
10 / \ Chiloé 69
0,3%
0, I
2,7% Aysén 74

menos de " " " mas de Extranjera
30 a 49 afos 50 a 69 afos 70 a 89 anos
30 anos 90 ainos 448 colegiadas y colegiados

Magallanes 70



Coordinacion
generaly Eventos
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1. Volcan 6.Las Condes Design
Nuevos 2.Masisa 7.MIRA arquitectura
. 3.STO Chile 8. Schreder Chile
OUSPICIOS 4. Cintac 9. Magister Bim Utem
conseguidos 5. Instapanel

La arquitectura como agente de
cambio desde la vivienda

Cuando: Miércoles 04 de agosto a las 13.00 horas
Doénde: Facebook Live y YouTube Live

. : Estreno de la pieza audiovisual filmada el pasado
Aniversa I’!O sabado 24 de julio en la sede nacional y moderada
del Coleglo de por la Presidenta Nacional Jadille Baza. Muestra una
. conversacién entre el Premio Nacional de Arquitectura,
Al‘q uitectos Miguel Lawer y el Premio Pritzker de Arquitectura,

Alejandro Aravena, quienes proyectaran el pasado,
presente y futuro de sus vidas y carreras; asi como el
desafio que genera el déficit de vivienda en Chile.

Actividades destacadas

Arquitectos y la oportunidad de la Nueva Constituciéon

Cuando: Organizado en 5 etapas, desarrolladas entre abril y agosto de 2021
Dénde: Facebook Live

Iniciativa emanada de la Directiva Nacional para conformar una asamblea constituyente de los
arquitectos y arquitectas, integrada por grupos de trabajo que, operando con informacion abierta e
interconectada, en un proceso de reflexion, deliberacién y sintesis de produccion de ideas, generaran
iniciativas a proponer y compartir con quienes tengan la responsabilidad de redactar la Nueva
Constitucién.

Programa Nacional de induccién y capacitacién

Cuando: Martes y jueves, desde las 10.00 a las 10.40 horas
Dénde: Facebook Live

Iniciativa organizada por el Consejo de Organos Asesores con el liderazgo del Comité de Accién
Gremial para realizar un conjunto de actividades educativas que abordan temas normativos,
motivacionales y tecnolégicos que cruzan las mas variadas areas de especialidad, con el objetivo
de entregar conocimiento a nivel nacional, fomentar la capacitacion continua de los integrantes del
gremio, fortalecer el sentido de pertenencia de los colegiados, y atraer a arquitectos no colegiados.



Comunicacionesy

Prensa

Television Medios Digitales Prensa
Escrita

2 o Apariciones en Prensa del

Radio Colegio de Arquitectos

Lecturas digitales al
Colegio de Arquitectos

Boletines
Informativos

353

Visitas a la pagina web

Seguidores en redes sociales del

Colegio de Arquitectos @colegioarq

15.395

Facebook

25.797

Instagram

79

Youtube

20.17

Twitter
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Proyectos

Proyectos postulados a fondos Publicos
provenientes del Ministerio de las Culturas,
las Artes y el Patrimonio.

Proyectos adjudicados a fondos PUblicos
provenientes del Ministerio de las Culturas,
las Artes y el Patrimonio

Total aprox.
de ingresos
por los dos
proyectos
adjudicados

$60M

Colegio de Arquitectos: En defensa integral del patrimonio nacional

Fondo: Fondo de Fortalecimiento de Organizaciones Patrimoniales
Responsable: Colegio de Arquitectos de Chile

Monto solicitado: $32.156.105.-

Estado: Rendido

El Servicio Nacional del Patrimonio Cultural, perteneciente al Ministerio de las Culturas, las Artes

y el Patrimonio, abrié la convocatoria “Fondo de Fortalecimiento de Organizaciones Patrimoniales
(FFOP)” por primera vez el 2021. Esta convocatoria tiene por objetivo apoyar mediante a la entraga
de recursos para gastos operacionales y de recursos humanos a instituciones de caracter privado
cony sin finaes de lucro, orientadas al rescate, recuperacion, conservacion, puesta en valor y
difusion del patrimonio cultural, tanto material como inmaterial.

En este sentido, el Colegio de Arquitectos es una asociacion gremial que lidera la defensa de la
arquitectura nacional, ubicandose actualmente en un Monumento Nacional, lo que ha fortalecido su
rol en la recuperacion, conservacién y valorizacion del patrimonio desde su propia experiencia con la
sede. Sus estatutos celebran esta responsabilidad, proponiendo objetivos que son el lineamiento de
la gestion patrimonial, llevado a cabo por el Directorio, Delegaciones Zonales y Comités.

Proyecto de Rehabilitacion Auditorio y Sala de Exhibiciones

Fondo: Programa de Financiamiento de Infraestructura Cultural Publica y/o Privada
Responsable: Colegio de Arquitectos de Chile

Monto solicitado: $28.000.000.--

Estado: En desarrollo

El Programa de financiamiento de infraestructura cultural publica y/o privada tiene como objetivo
aumentar la cobertura de infraestructura cultural del pais, apoyando a organizaciones culturales
privadas sin fines de lucro y a municipalidades, por medio del financiamiento de proyectos de disefio
de arquitecturay especialidades, y la ejecucién de proyectos de construccion y/o habilitacion de
infraestructura culturales.

Desde 1974, la sede nacional del Colegio de Arquitectos se encuentra en un Monumento
Nacional, una ubicacién que se potencia por su emplazaimiento en plena arteria principal de la
comuna de Santiago, cercano a centros culturales de importancia nacional y a nuevos espacios
publicos de reuniones civicas, lo que lo transforman en una infraestructura necesaria para que las
manifestaciones encuentren un lugar cercano para canalizar las discusiones.

En este contexto, se propone el proyecto de rehabilitacion del primer piso del edificio, poniendo en
valor la edificacion existente y mejorando sus condiciones de habitabilidad, generando un nuevo
espacio para la exhibicion y difusién de la arquitectura y mejorando el auditorio, buscando vincular
visualmente el interior del Colegio con el espacio publico de la vereda.



Servicio de Asistencia
Técnica (SAT)
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Denuncias

Fallos

Apelaciones

Tribunal de Etica
Nacional

Directiva

M2 Teresa Rojo Presidenta
José Piga Vicepresidente
Alicia Alarcén Secretaria (i)

Ma Soledad Larrain -
Sergio Andreu -
Vicente Gumucio -

Contacto

ten@colegioarquitectos.com Correo

El Tribunal de Etica Nacional tuvo un cambio de directiva en septiembre de 2021, dejando sus
cargos en la presidencia, Sergio Andreu Matta; en la vicepresidencia, Vicente Gumucio Barros;y en
la secretaria, Ma Soledad Larrain Salinas. A raiz de esta situacidn, asumieron Ma Teresa Rojo Lorca,
presidenta; José Piga Giles, vicepresidente; y Alicia Alarcon Ramirez, secretaria interina.

En un contexto con dificultades, el Tribunal de Etica ha logrado desarrollar una sélida estructura'y
procedimientos en su quehacer, lo que ha sido reconocido al interior del Colegio, consolidandose
como un referente para muchos arquitectos que buscan aclaraciones sobre el actuar ético de sus
colegas y, asimismo, personas que, no siendo arquitectos, recurren al Colegio para resolver tales
conflictos.

En esta misma direccién, el Tribunal de Etica es una instancia mucho mas relevante que denuncias,
fallos y avenimientos. Involucra un trabajo de estudio, discusion y propuestas para fundamentar las
procedencias, y de ser asi, llegar a un fallo justo acorde a los Estatutos, Reglamentos y Cédigo de
Etica Profesional de los Arquitectos.

Respecto a este Ultimo punto, los miembros del Tribunal han sostenido conversaciones con los abo-
gados asesores del Colegio de Arquitectos, quienes han dado sugerencias para modificar y/o mejorar
los Estatutos, Reglamentos y Cédigo de Etica Profesional de los Arquitectos. Estas reuniones han
implicado positivos avances en el andlisis y discusion de los temas mencionados.



Denuncias

Fallos

Casos
pendientes

Tribunal Nacional
de Apelaciones

Directiva

Salal Sala 2

Liliana Vergara Presidenta M:2Eugenia Santis -
Francesca Clandestino Secretaria + Alberto Arenas -
Lamarca Claro - Vicente Justiniano -
Contacto

tna@colegioarquitectos.com Correo

Durante el 2021, el Tribunal Nacional de Apelaciones (TNA), luego de superadas varios
inconvenientes, reinicio sus actividades con el nombramiento de todos sus integrantes
correspondientes a 1°y 2° sala. Sin embargo, tenemos que lamentar la triste partida de Alberto
Arenas, integrante de la 2° sala, quien siempre contd con propuestas innovadoras y participativas
para este tribunal.

EI TNA es el maximo tribunal del Colegio de Arquitectos en materia de ética, y vela por que todas
aquellas apejaciones de casos presentados en tiempo y forma sobre los fallos emitidos por el
Tribunal de Etica Nacional sean revisados y sometidos a un justo y equilibrado proceso.

El quehacer del TNA se vio enfocado en este periodo no solamente a la revision y formulacion de
los fallos definitivos de los casos apelados, sino también con un afan propositivo hacia el Directorio
para modificar el actual reglamente del TNA, el cual culminé con la modificacion presentada por
launanimidad del TNAy que sefiala que los casos seran sorteados entre las dos salas, a fin de dar
mayor transparencia en el actuar de este organismo y redistribuir el trabajo.

Considerando que, a pesar de los tiempos dificiles de pandemia, el TNA logré operar y exponer
sus puntos de vista ante el Directorio, damos nuestro agradecimiento a la Presidenta, al equipo
administrativo y al equipo legal.
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Tarapaca

Directiva

Pozo Almonte

Militza Antezana Presidenta
Francisco Martinez Vicepresidente
Alex Ruiz Cerda Secretario
Leonardo Maturana Tesorero
Contacto

tarapaca@colegioarquitectos.com Correo
@CA _Tarapaca Twitter
@catarapaca Instagram
Colegio de’Arquitectos de Chile Facebook
TARAPACA

Comunas

Iquique

Alto Hospicio

Camifa

Colchane

Huara

Pica

Atacama

Directiva

Mario Ardiles Presidente
Billy Araya Vicepresidente
Victor Alvarado Tesorero
Francisco Darrigrande Director
Contacto

atacama@colegioarquitectos.com Correo

Ccomunas

Copiapo

Caldera

Tierra Amarilla
Vallenar

Alto del Carmen
Freirina

Huasco

Chanaral

Diego de Almagro
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La Serena

Directiva

Militza Antezana Presidenta
Francisco Martinez Vicepresidente
Alex Ruiz Cerda Secretario
Leonardo Maturana Tesorero
Contacto

laseren@colegioarquitectos.com Correo
@colegioarqcoquimbo Instagram
Arquitectos Cuarta Region Facebook

La Serena

Comunas

Canela Paihuano
llapel Vicuia

Los Vilos Combarbala
Salamanca Monte
Andacollo Patria
Coquimbo Ovalle

La Higuera Punitaqui

Rio Hurtado

Valparaiso

Directiva

Carolina Pefaloza Presidenta
Paz Undurraga Vicepresidenta
Claudio Carrasco Secretario
Vacante Tesorero
Contacto
valparaiso@colegioarquitectos.com Correo
@Coargvalpo Twitter
@coarqvalpo Instagram
colegioargvalpo.cl Sitio web
Colegio de Arquitectos Region de Facebook
Valparaiso

Comunas

Casablanca

Concoén

Juan Fernandez

Puchuncavi

Quintero

Valparaiso

Vina del Mar
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ACOI\CGQUG

Directiva

Felipe Barrios
M? Inés Ovalle
Sebastian Aravena
Eduardo Leén

Presidente
Vicepresidenta
Secretario
Tesorero

Contacto

@ ca_aconcagua

Aconcagua

Colegio de Arquitectos Delegacion

aconcagua@colegioarquitectos.com Correo

Instagram
Facebook

Ccomunas

Los Andes
San Esteban
Calle Larga
Rinconada
San Felipe
Llaillay
Putaendo
Santa Maria
Catemu
Panquehue

O’Higgins

Directiva

Maurice Dintrans Presidente
Mauricio Torres Vicepresidente
M?Fernanda Alvarez Secretaria

M? Mercedes Gutiérrez Tesorera
Contacto

ohiggins@colegioarquitectos.com Correo
@colegioarquitectosohiggins Twitter
Colegio Arquitectos O’Higgins Facebook

Ccomunas

Rancagua
Machali
Rengo
Graneros

San Fernando
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Directiva

Kenneth Gleiser Presidente
Juan Carlos Caceres Vicepresidente
Patricia Andrades Secretaria
Eduardo Carcamo Tesorero
Contacto
maule@colegioarquitectos.com Correo
Colegio de Arquitectos del Maule Facebook
Comunas
Cauquenes Linares
Chanco Longavi
Pelluhue Parral
Curico Retiro
Hualané San Javier
Licantén Villa Alegre
Molina Yerbas Buenas
Rauco Constitucion
Romeral Curepto
Sagrada Familia Empedrado
Teno Maule
Vichuquén Pelarco
Colbun Pencahue

Rio Claro

San Clemente

- San Rafael
Talca

Nuble

Directiva

Celso Monsalve Presidente
Claudio Gonzalez Vicepresidente
Sebastian Fredes Secretario
Alejandra Foradori Tesorera
Contacto

nuble@colegioarquitectos.com Correo
@ca_nuble Instagram
Arqui Nuble Facebook
Comunas

Chillan Niquén

Bulnes San Fabian

Chillan Viejo, San Nicolas

El Carmen Quirihue

Pemuco Cobquecura

Pinto Coelemu

Quillén Ninhue

San Ignacio Portezuelo

Yungay Ranquil

San Carlos Treguaco

Coihueco
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Los Angeles

Directiva

Mario Zerega
Oscar Estubillo
Gabriela Ledn
Martin Diaz
Gisela Muioz

Presidente
Vicepresidente
Tesorera
Secretario
Directora

Contacto

CA Los Angeles

losangeles@colegioarquitectos.com Correo

Facebook

comunas

Alto Biobio
Antuco
Cabrero
Laja

Los Angeles
Mulchén
Nacimiento

Negrete
Quilaco
Quilleco

San Rosendo
Santa Barbara
Tucapel
Yumbel

Concepcion

Directiva

Claudio Arce
Carolina Diaz
Daniela Saavedra
M?Cecilia Poblete
Evelyn Narvaez
Miguel Nazar
Victor Grandon
Claudia Garcia
Alan Armstrong

Presidente
Vicepresidenta
Secretaria

Tesorera

Directora SAT
Encargado de Academia
Encargado de Comités
Coordinadora Trienal
Encargado Extension

Contacto

concepcion@colegioarquitectos.com
@arqccp

@colegiodearquitectosccp

Colegio Arquitectos Concepcion

Correo
Twitter
Instagram
Facebook

Comunas
Concepcion Lota
Coronel Penco

Chiguayante San Pedro de la Paz

Hualpén Talcahuano
Hualqui Tomé
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Los Rios

Directiva

Juan Carlos Catril
Carlos Osorio
Rocio Zuloaga
Patricio Assef
Nicole Avila

Luis Soto

Presidente

Vicepresidente

Secretaria

Tesorero

Directora Provincia del Ranco
Director Provincia de Valdivia

Contacto

losrios@colegioarquitectos.com

@coarglosrios
@coarglosrios
Coarq Los Rios

Correo
Twitter
Instagram
Facebook

Comunas

Valdivia
Mafil
Futrono
LaUnion

Llanquihue

Directiva

Sebastian Bruna
Javier Vargas
Alvaro Durén
Andrés Riveros
Constanza Castro
Tamara Rammsy

Presidente

Vicepresidente

Tesorero

Secretario

Directora Adjunta (Marcas)
Directora Adjunta (SAT)

Contacto

llanquihue@colegioarquitectos.com
@CA_LLANQUIHUE

@ ca.llanquihue

Colegio de Arquitectos de Chile -
Delegacion Provincial Llanquihue

Correo
Twitter
Instagram
Facebook

Comunas

Puero Montt
Puerto Varas
Llanquihue

Frutillar
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Chiloé

Directiva

Paula Bastias
Alonso Maineri
Christian Garcia
Gelen Cabrera

Presidenta
Vicepresidente
Secretario
Tesorera

Contacto

chiloe@colegioarquitectos.com

@CoArqChiloe
@coarg.chiloe
Coarq Chiloé

Correo
Twitter
Instagram
Facebook

Ccomunas

Ancud
Quemchi
Dalcahue
Curaco de Vélez
Quinchao
Castro

Chonchi
Puqueldon
Queilen
Quellén

Aysén

Directiva

Ricardo Solé
Paula Galindo
Gisela Gonzalez
Fernando Sanchez
Oscar del Solar

Presidente
Secretaria
Vicepresidentay Tesorera
Director 1
Director 2

Contacto

aysen@colegioarquitectos.com

@ca_aysen

@ca.delegacionaysen

Delegacion Aysen

Correo
Twitter
Instagram
Facebook

Ccomunas

Coyhaique
Puerto Aysén
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Magallanes

Directiva

César Alvial Presidente
Manuel Plaza Vicepresidente
Luz Guzman Secretaria
Pamela Dominguez Tesorera

José Luis Subiabre Past President

Contacto

magallanes@colegioarquitectos.com Correo
Coarq Magallanes Facebook

Ccomunas

Punta Arenas
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Accion Gremial

Directiva

Beatriz Buccicardi Presidenta
Sonia Valenzuela Vicepresidenta
Pia Retamal Secretaria
Contacto

cag@colegioarquiotectos.com Correo
+56953929455 Whatsapp
Alcance

El Comité de Accién Gremial se reactivé el afio 2018 como Organo Asesor del Directorio Nacional
y las Delegaciones Zonales, con la finalidad de fortalecer la defensa de los derechos de los
arquitectos en el desempefio de su ejercicio profesional, cualquiera sea la especialidad y dreas en
que se desenvuelva. En lavida interna, el fortalecimiento del gremio implementando las acciones
destinadas a reforzar el sentido de pertenencia que justifique la permanencia y despierte el interés
de las nuevas generaciones por formar parte.

Para dar cumplimiento con este objetivo, se propone asesorar al Directorio Nacional y Delegaciones
Zonales en el dmbito de nuestra competencia, uniendo visiones y promoviendo conversatorios y

el uso de plataformas que visualicen la accién gremial, en coordinacién con el Vicepresidente de
Asuntos Internos y colaboracién con las autoridades del Directorio Nacional y de las Delegaciones
Zonales cuya responsabilidad sean el bienestar, las acciones internas y el desarrollo del gremio.

Junto con esto, también se plantean metas concretas, como gestionar la incorporacién al Colegio
de Arquitectos de 1.000 nuevos colegiados en el periodo de este Directorio Nacional(2020-2022);
gestionar difusion de la Encuesta COVID-19 y definir acciones que se desprenden de ella; y por
ultimo promover los convenios que posee la institucién para sus colegiados.

Arquitectura Deportiva

Directiva

Paulina Andrés Presidenta
Fernando Sotomayor Vicepresidente
Isabel Martinez Secretaria
Contacto

cad@colegioarquitectos.com Correo
@ca_arqdeportiva Twitter
Alcance

Agrupacion de arquitectos y arquitectas colegiados de todo el pais, asi como también, de personas
invitadas interesadas en el desarrollo, disefio, construccion y gestion de instalaciones parala
actividad fisica, el deporte y la recreacion, del ambito publico y privado nacional, asi como su
expresion en el resto del mundo.

Los principales objetivos que se proponen son promover el buen disefio y construccion de las
instalaciones deportivas y recreativas, con énfasis en la injerencia de la gestion de estos recintos
desde su programa, proyecto y construccion; contribuir al desarrollo de Instalaciones deportivas con
accesibilidad universal; integrar la vision del mundo privado y el mundo publico para el desarrollo

de lainfraestructura deportiva en todo Chile; y asesorar al Directorio Nacional del Colegio de
Arquitectos en las materias atingentes a este comité.

Junto con estas medidas, también se proponen objetivos especificos, principalmente conectar a los
profesionales de la arquitectura deportiva a lo largo del pais, para integrar conocimiento y encontrar
soluciones apropiadas a los territorios; aportar técnicamente a las instituciones publicas y privadas
vinculadas con el disefio, financiamiento y construccién; difundir contenidos, nuevos programas,
materiales y tecnologia relacionadas con la arquitectura deportiva; desarrollar capacitaciones para
profesionales y agentes asociados a este tipo de instalaciones; y por ultimo difundir proyectos, obras
y practicas destacables sobre la arquitectura deportiva.



Arquitectosy
Arquitectas jovenes

Directiva

Francisco Jiménez Presidente
Ana Paz Casimino Vicepresidenta
Matias Leal Secretario
Contacto

caj@colegioarquitectos.com Correo
@caj_ca Instagram
Alcance

Como arquitectos nos sentimos con la responsabilidad de tener una participacion gremial activa.
En nuestra calidad de arquitectas y arquitectos jévenes, estamos dispuestos a asumir el desafioy
compromiso de representar a los profesionales de nuestras generaciones, que actualmente se han
apartado del movimiento gremial por diversos motivos.

Reconocemos la importancia de las asociaciones profesionales como una manera de abordar temas
comunes de nuestra competencia, en pos de mejorar la calidad de nuestro desempefio profesional
como arquitectas y arquitectos integros, éticos y con responsabilidad social.

Arquitectura institucional
y concursos

Directiva

Juan Lund Presidente
Tomas Villalon Vicepresidente
Agustin Infante Secretario
Contacto

caic@colegioarquitectos.com Correo
Alcance

El propdsito del Comité es contribuir a perfeccionar los atributos de la arquitectura y espacio
publicos como componente fundamental para una mejor calidad de vida de todos los integrantes de
la sociedad.

Junto con esto, también se propone promover la concursabilidad de los proyectos de arquitectura
institucional para el espacio publico, los edificios publicos y los de uso publico -tanto con
financiamiento estatal como privado- como un imperativo para la participacion, la transparenciay la
promocion de la calidad de éstos.

Por lo anterior, se pretende ser un comité influyente en el ambito de la arquitectura publica dentro
del Colegio de Arquitectos, que le permita a éste ser percibido como una organizacién de la sociedad
civil que no solo se preocupa por temas gremiales, sino que vela por un desarrollo arménico de
nuestras ciudades, espacio publico y edificios significativos, como protagonista en el devenir del
patrimonio arquitecténico futuro de nuestras ciudades y territorio.



Arquitecturas
para la Salud

Directiva

Fernando Palma Presidente
Jaime Saez Vicepresidente
Alejandra Foradori Secretaria
Contacto

caplas@colegioarquitectos.com Correo
Alcance

El Comité de Arquitecturas para la Salud (CAPLAS) del Colegio de Arquitectos de Chile surge de
un grupo de WhatsApp de trabajo llamado “Cabildo Arquitectura Hospitalaria”, creado el 15 de
noviembre de 2019, en donde se abordan de manera horizontal y directa varias lineas de trabajo
social.

Hoy, la sostenibilidad, la salud y el bienestar, comienzan a ser un buen negocio y nos atrevemos a
sentir que existe un florecimiento natural y humano. En CAPLAS existe ese florecimiento natural
y humano, que incluso podria impulsar la ambicién de recuperar un territorio hacia una ciudad
saludable, como tantas veces lo hemos hecho, siglo tras siglo, en nuestra historia.

Como conjunto de arquitectos con diversas especialidades en el area de la salud, nuestro objetivo es
poner la mirada y nuestros actos en el fortalecimiento de la salud publica, valorando la prevencién
por sobre la curay desde ese principio entender la arquitectura como una importante herramienta
de prevencion. Es decir, recuperar un territorio hacia una ciudad saludable.

BIMyTI

Directiva

Daniel Lizama Presidente
Santiago Escobar Vicepresidente
Nicolas Vega Secretario
Contacto

bim@colegioarquitectos.com Correo
@comitebim Twitter
@comitebim Instagram
Comite Bim Facebook
Comite BIM Linkedin
Alcance

El Comité Bimy Tl (tecnologias de la informacién) se compone por arquitectos que se desempefan
en diferentes areas del rubro de la construccién, entregando una visién integral de los usos de la
metodologia BIM a lo largo del ciclo de vida de los proyectos.

Buscamos apoyar e informar a toda la comunidad acerca de las tltimas tecnologias aplicadas a

la construccién, centrados en la metodologia BIM; aprovechar el potencial e importancia de la
correcta implementacién de las tecnologias BIM para el desarrollo de proyectos publicos y privados
a nivel nacional; y facilitar y potenciar los procesos de educacién y capacitacién de estas nuevas
tecnologias, facilitando los procesos colaborativos y la necesidad de mantener altos estandares BIM
para optimizar el uso de la informacién que se comparte en las distintas fases de un proyecto.

Dentro de nuestro plan anual de trabajo 2020 - 2021 pretendemos refundar el comité; realizar un
estudio de nuevos estatutos; mejorar la equidad de género en el comité; fomentar la participacion
del comité en regiones; participar activamente en frentes publicos y privados del ejercicio
profesional relacionados al Bim; promover la discusion del Plan BIM, el programa construye 2025,
del BIM Férumy de una postura gremial respecto al BIM; y apoyar y discutir los protocolos SARS-
COV-2 (COVID-19), desde una mirada descentralizada para el establecimiento de criterios comunes
de aplicacién con una mirada participativa.



Coordinacion de
Accesibilidad Universal

Directiva

Presidenta
Vicepresidenta

CeciliaLeiva
Consuelo Ripollés

Luz Guzman Secretaria
Contacto

cau@colegioarquitectos.com Correo
@comite_accesibilidad_ca Instagram
Comité Accesibilidad CA Chile Facebook
Alcance

La propuesta del Comité de Coordinacién de Accesibilidad Universal es la sensibilizacion de los
arquitectos frente a la integracién y al didlogo con quienes viven de forma distinta el espacio, para
dar respuesta en los disefios a sus requerimientos de forma inclusiva, armoénica y adecuada con los
demas componentes del espacio urbano y las edificaciones.

Uno de los objetivos principales del Comité de Coordinacion de Accesibilidad Universal es difundir
esta necesidad de conectividad universal con una arquitectura para todos, dentro de una ciudad
amigable y una naturaleza accesible, apoyando la inclusion desde la accesibilidad universal para
todas las personas, especialmente para grupos vulnerables.

En el marco del trabajo para las personas vulnerables se propone ir en busca de salud y bienestar,
proporcionando mejor calidad de vida en las ciudades; educacién de calidad y accesibilidad para
todas las personas en todos los centros de estudio; trabajo decente y crecimiento econémico
mediante la inclusion laboral de las personas con discapacidad y personas mayores; reduccién de las
desigualdades, eliminando brechas arquitecténicas; derecho a usar todos los espacios habitables,
libremente, en forma autovalente y segura; alianzas para lograr los objetivos, con sectores publico

y privados, considerando la participacién vinculante de los usuarios en disefios accesibles y
comprensibles para todos.

Derechos Humanosy
Ciudadanos

Directiva

Presidenta
Vicepresidenta

Viviana Teuche
Patricia Henriquez

Gloria Hidalgo Secretaria
Contacto

ddhh@colegioarquitectos.com Correo
Alcance

El Comité de Derechos Humanos y Ciudadanos existe desde 1986. Ha estado presidido por las
arquitectas: Ana Maria Barrenechea Griinenwald (1986-2004), Maria Cecilia Dinamarca Silva
(2004-2015), Alicia Alarcon Ramirez (2015-2017) y Viviana Teuche Vega (2017- a la fecha).

El principal objetivo de este comité es relevar dentro del gremio la importancia del respeto a los
derechos humanos y ciudadanos de las personas en tanto habitantes del espacio urbano, en el
ambito del derecho ala ciudad y al territorio, y asumir el rol fundamental que nos compete como
arquitectasy arquitectos en la creacion y defensa de un medio ambiente y habitat digno.

Conjuntamente defender y promover los derechos humanos de arquitectas y arquitectos con la
presencia permanente del comité en el quehacer del colegio, a través de diversas iniciativas, tanto de
difusion como de defensa de sus derechos, y en la realizacién de actividades en memoria de nuestros
colegas victimas de violaciones a los derechos humanos.

A lavez, exigir como Colegio de Arquitectos al Estado de Chile la garantia de los derechos

civiles y politicos establecidos en la Constitucion, como también proponer aquellos derechos no
considerados en éstay que debieran ser parte fundamental de la Nueva Constitucion, respaldados
por los Tratados Internacionales y gran parte suscritos por Chile.



Desarrollo Urbano

Directiva

Presidente
Vicepresidente

Julio Alegria
Sergio Garcia

Enrique Venegas Secretario
Contacto

cdu@colegioarquitectos.com Correo
@comitedut Twitter
@cdu_ca Instagram
Alcance

El Comité de Desarrollo Urbano tiene como objetivos superiores el bien comun, la equidad y una
concepcion democratica y participativa, a los cuales deberan ajustarse todas las otras finalidades
del derecho, como el de propiedad y libertad econémica, entre otros. El bien comun, entendido
como el derecho que obra en servicio del total de la comunidad humana, asi como de cada uno de
sus integrantes, para alcanzar una adecuada formacion, realizacion y calidad de vida, incluyendo
el disfrute de los beneficios que de ello se deriven. Equidad urbana y ordenamiento territorial, son
materias de nuestro trabajo.

Estos conceptos son esenciales para lograr el desarrollo integral, equitativo y sustentable, por lo que
deben ser preocupacion preferente de cada uno de los ciudadanos que habiten Chile y en especial
del Estado, que es la autoridad que los representa. El Comité de Desarrollo Urbano, a través de sus
colegiados, insta a todos los arquitectos, especialistas en urbanismo o ciudadanos comprometidos
con el desarrollo equilibrado de nuestras ciudades, a participar y colaborar en esta labor.

Docencia

Directiva

Santiago Soto Presidente

Rodrigo Lagos Vicepresidente
Guillermo Caro Secretario
Contacto

cdoc@colegioarquitectos.com Correo
@comitedocencia Instagram
Comité de Docencia Facebook
Alcance

El Comité de Docencia es un organismo que asesora a la Directiva del Colegio de Arquitectos de
Chile en materias que le corresponde, tales como la articulacién entre la comunidad de arquitectos
asociados y las entidades formativas en la educacién superior, que definen un perfil profesional que
los habilita para ejercer como arquitecto de acuerdo a las prerrogativas que les otorgan las leyes de
la Republica de Chile de acuerdo a los alcances disciplinares de la arquitectura (Ley 7211, Art. 12).

Con este precedente, su objetivo principal es re-articular la participacién del Colegio de Arquitectos
en torno a laformacion de los futuros profesionales, generando espacios de trabajo con las
diferentes universidades, creando redes de apoyo para los docentes y estudiantes buscando aportar
de manera colaborativa y horizontalcon el fin de fortalecer el gremio de manera integral desde sus
bases.



Género

Directiva

Diana Aburto Presidenta
Javiera Salinas Vicepresidenta
Gloria Hidalgo Secretaria
Contacto

cdg@colegioarquitectos.com Correo
@comite.genero Instagram
Alcance

El Comité de Género se sustenta en la linea de responder a la obligacién y urgencia de re-pensar el
territorio para todas y todos desde la diferencia pero no desde la desigualdad, considerando a todas
las personas diferentes entre si, teniendo en cuenta la diversidad de género, pero también cruzado
con otras variables identitarias como la edad, el origen, la etnia, entre otros. Por lo que la visién de
género se transforma en una herramienta fundamental analitica que nos permite visibilizar estas
diferencias, hacernos cargo de ellas poniendo énfasis en identificar y lograr dar respuesta a las
problematicas evidenciadas en todas las dimensiones de las relaciones sociales en el territorio.

El Comité de Género se plantea como un colectivo abierto y fraterno que propicia el didlogo
colaborativo, el intercambio de ideas, experiencias entre los distintos actores territoriales que
influyen en la visibilizacién y proteccién de género, considerando la participacién ciudadana como un
factor relevante y el aporte de los organismos publicos y privados, asi como el de los profesionales
técnicos especializados.

Este comité tiene como objetivo promover la equidad de género en cada una de las instancias

del Colegio de Arquitectos, asesorando a los Organos de Direccién Superior y a las Delegaciones
Zonales, ademas de generar una red de colaboracién transversal con cada uno de los érganos
asesores vigentes, trabajando de manera conjunta y comprometida en el quehacer profesional de
sus asociados y del gremio en general.

Gestion Inmobiliaria

Directiva

Gonzalo Martinez Presidente
Mariela Curubeto Vicepresidenta
Valentina Luco Secretaria

Contacto

El comité no mantiene por el
momento redes sociales oficiales
activas.

Alcance

El Comité de Gestién Inmobiliaria retne el interés por ejercer la profesion desde una mirada
integradora, desde la gestion y autogestion de proyectos, es decir, el encargo puede venir o no

de un cliente determinado, pero también aparecer en cuanto el arquitecto asume acciones que
llevan al éxito a un proyecto determinado, combinando una especie de pre visualizacion de algo
que se proyecta, usando las normas vigentes, la evaluacién de costos y articulando inversionistas,
constructores, ingenieros en acciones cortas y precisas.

Como base creemos en una gestion transversal en donde convergen todos los actores, voluntades e
ideologias, y de esa manera, generar mejores ciudades. Por tanto, resulta fundamental el accionar de
lainstitucionalidad, el mundo privado y publico, apoyando a los jovenes arquitectos que demuestran
abiertamente un interés por aprender a ser libres de autogestar sus ideas.

Con este planteamiento buscamos conformar una plataforma de arquitectos con preocupaciones

en el ambito del desarrollo privado, de gestién y auto gestion de proyectos, en donde resulta
fundamental la convergencia de todos los entes de la sociedad. Junto con esto, también
pretendemos trabajar en pos de una legislacion eficiente y en concordancia con el bienestar de todas
sus partes y con el colegio de arquitectos para velar por las normas, la ley y las ordenanzas sean
claras y definitorias, y por ltimo, velar por los derechos adquiridos de los arquitectos y clientes en
permisos, certificados, que permitan el desarrollo de proyectos con seguridad.



Habitat y Vivienda

Directiva

Marco Rodriguez Presidente

Adolfo Lopez Vicepresidente
Ana Sugranyes Secretaria
Contacto

chv@colegioarquitectos.com Correo
@comite_habitat Twitter
Comité de Habitat y Vivienda Facebook
Alcance

El Comité Habitat y Vivienda es de los méas antiguos del Colegio de Arquitectos. A través de los afios,
es un referente institucional critico a los limites de las politicas habitacionales del Estado de Chile,
especialmente por haber dejado durante los Ultimos 40 afios de considerar a las personas, familias y
comunidades como principales protagonistas de la produccion y gestion del habitat; también por no
haber definido la produccién de la vivienda en funcién de las exigencias de la ciudad y del territorio.

Ademas, es un referente de asesoria y apoyo entre numerosas organizaciones sociales que luchan
por la vivienda digna, el barrio integrado y la ciudad justa. En el transcurso de los Gltimos 5 aios,
el Comité se ha especializado en colocar el enfoque de los derechos sociales y ambientales para
abordar el debate constituyente, para la revision de la funciéon social del suelo, para defender los
derechos de las y los pobladores y promover respuestas a las demandas sociales respetando sus
capacidades.

Frente a esta problematica, su principal objetivo es contribuir a dignificar la vivienda y el habitat
en nuestros barrios, ciudades y territorios a partir de la reflexion, promocién y difusion tanto del
pensamiento critico como de las propuestas para ciudades justas, solidarias y diversas.

Leyes, Ordenanzas
y Aranceles

Directiva

Liliana Vergara Presidenta
Guillermo Bermudez Vicepresidente
Carmen Gloria Zuiiiga Secretaria
Contacto

El comité no mantiene por el
momento redes sociales oficiales
activas.

Alcance

El Comité de Leyes, Ordenanzas y Aranceles del Colegio de Arquitectos de Chile se dedica a generar
analisis y proposiciones en materias legales correspondientes al ambito de competencia de los
arquitectos, en especial la Ley General de Urbanismo y Construcciones, y su Ordenanza.

En esa direccién, nuestro Comité informa consultas de los colegiados y colegiadas, y presenta
propuestas al Directorio Nacional del Colegio de Arquitectos de Chile y directamente al Ministerio
de Vivienday Urbanismo, en pos del bien comun, de la calidad de los productos, de la seguridad de
las obras y proyectos de construccion, de la agilizacion de los tramites y de la modernizacién de los
procedimientos y funciones tanto publicas como privadas.

Para el periodo 2021, se han propuesto como principales objetivos el constante apoyo y revision
de las normas y disposiciones legales aplicables al ejercicio profesional en todas las variables, la
capacitacion de colegas mediante charlas explicativas y talleres, y la difusion de las actividades del
comité por medio de los canales propios del Colegio de Arquitectos de Chile.



Paisaje

Patrimonio Arquitectonico

y Ambiental

Directiva

Beatriz Valenzuela Presidenta
Eduardo Brito Vicepresidente
Rosario Gémez Secretaria
Contacto

compai@colegioarquitectos.com Correo
@paisaje.cach Instagram
Alcance

El Comité Paisaje constituye una red de profesionales arquitectos, paisajistas y de otras disciplinas
para promover el conocimiento, investigacion y disefio de politicas publicas de sustentabilidad
urbana, y buenas practicas y puesta en valor del paisaje urbano y rural de valor cultural y ambiental.

Los principios que rigen al comité como pilares estan alineados con las cartas de la Unesco del
Patrimonio, la Agenda 21 (Rio 92), la Convencién del Paisaje de Europa, el Acuerdo de Paris y los
conceptos que proponen las disciplinas a fines con la misién y visién del Comité: arquitectura del
paisaje, ecologia urbanay del paisaje, eco- urbanismo.

Con estas premisas, se proponen como objetivos generales impulsar un proceso de cambio de
paradigma respecto del ordenamiento territorial imperante en nuestro pais y de los impactos
negativos de las acciones humanas sobre el paisaje y la naturaleza, y promover, visibilizar e influir en
la Arquitectura del Paisaje publica y privada en todas las escalas territoriales.

Directiva

Francisco San Martin Presidente
Paola Seguel Vicepresidenta
Andrea Ortega Secretaria
Contacto

compat@colegioarquitectos.com Correo
@patrimonio115CA Twitter
@comite.patrimonio Instagram
Comité de Patrimonio CA Facebook
Comité Patrimonio Youtube
Alcance

El Comité de Patrimonio Arquitecténico y Ambiental es un érgano asesor del Colegio de
Arquitectos de Chile cuyo objetivo es velar por la integridad del patrimonio nacional, con especial
énfasis en el patrimonio urbano-arquitecténico; difundir su importancia y trascendencia para

el desarrollo nacional; defender el amplio espectro que abarca el conceptoy su relevanciaenel
quehacer profesional; destacar su permanencia en el tiempo; propiciar el didlogo entre los actores
involucrados y la ciudadania; y, apoyar la generacion de politicas publicas y normativas que permitan
su proteccion y puesta en valor.

Asimismo, pretende promover la participacion activa de todas las instancias del Colegio de
Arquitectos en la proteccion, investigacion, formacién, difusién y valoracién del patrimonio urbano-
arquitecténico, abarcando su transversalidad y comprometiendo el quehacer profesional de sus
asociados y del gremio en general.



Revisores
Independientes

Directiva

Enrique Barba Presidente
Jorge Guzman Vicepresidente
Soledad Sanchez Secretaria
Contacto

El comité no mantiene por el
momento redes sociales oficiales
activas.

Alcance

La mision del Comité de Revisores Independientes es la de cautelar el ejercicio de los arquitectos
Revisores Independientes, asi como también retroalimentar informacién entre los miembros,
relativa a los tramites en Direcciones de Obras (DOM), siempre enfrentados a interpretaciones
y manejos de criterios poco uniformes de la normativa de la Ley General de Urbanismo y
Construcciones y su reglamento, la Ordenanza General de Urbanismo y Construccién.

El Comité de Revisores Independientes se ha abierto a una discusién constructiva con otros
organismos como la Camara Chilena de la Construccién, la Asociacion de Oficinas de Arquitectos,

el Ministerio de Vivienda 'y Urbanismo y la Asociacion de Directores de Obras, tendientes a una
modernizacion de la gestidon municipal y, por consiguiente, una colaboracién hacia el desarrollo
profesional de los Revisores Independientes y los arquitectos en general. Esta es una tareaen
desarrollo que ha requerido aunar criterios y esfuerzos que eviten, muchas veces, sanciones injustas
de parte de la autoridad a la misién que por ley se nos ha otorgado.

Sustentabilidad
y Energia

Directiva

Tatiana Vidal Presidenta
Javier Carrasco Vicepresidente
Mauricio Ramirez Secretario
Contacto

ecoarg@colegioarquitectos.com Correo
@ecoarq_comite Instagram
Comité Ecoarq Facebook
Alcance

El Comité de Sustentabilidad y Energia busca ser una plataforma de conexioén entre los diferentes
actores dentro del ambito de la sostenibilidad y hacer y canalizar contribuciones para el desarrollo
nacional en el area, y para la mitigacion y adaptacion frente al cambio climatico, ademas de mejorar
la calidad de vida de las personas y su relacién con el medio ambiente.

Nuestros objetivos principales son generar sinergia y colaboracion entre los profesionales de
nuestra drea apoyando su aporte y presencia a nivel nacional en diferentes &mbitos del quehacer;
con esto impulsar politicas publicas relacionadas a la sustentabilidad, difundir la sustentabilidad
y sus alcances, vincularse con la academia y comunicar los beneficios de la sostenibilidad en la
arquitectura a sus usuarios.

De manera especifica también se propone crear una conexién a nivel nacional de las entidades que
trabajan en desarrollo de ciudades sostenibles con enfoque en diversidad y realidad local; aportar
técnicamente y profesionalmente a instituciones publicas para afianzar y acelerar el desarrollo
sostenible nacional en el area; generar publicaciones que permitan difundir el desarrollo de la
sostenibilidad en la arquitectura y capacitar a profesionales, generando conferencias, cursos y
talleres.



Tecnologia

Directiva

Diego Mellado Presidente
Luis Silva Vicepresidente

Claudia Ojeda Secretaria

Contacto

comtec@colegioarquitectos.com Correo

Alcance

El Comité de Tecnologia (COMTEC) del Colegio de Arquitectos de Chile es un comité que incentiva,
promueve y difunde la utilizacién, incorporacién y desarrollo de nuevas tecnologias y procesos
constructivos en el drea del disefio de arquitectura, edificaciéon, construccién, planeamiento,
sustentabilidad, domética y eficiencia energética.

Entre sus objetivos para este periodo se encuentran difundir y promover la incorporacion
tecnologias actuales y de vanguardia a los arquitectos y profesionales relacionados al rubro de la
arquitecturay construccion; difundir las tecnologias actuales y de vanguardia a los arquitectos por
medio de conferencias y articulos; mantener y difundir redes de contactos, conocimiento y apoyo
entre los arquitectos e integrantes del comité para mejorar el desarrollo de la profesion: apoyar en
lo que esté en el alcance de los participantes del COMTEC en las acciones que desarrolle el Colegio
de Arquitectos y sus requerimientos especificos; apoyar en la creacion de nuevos subgrupos de
especialidad tecnoldgica para ponencias de caracter técnico o acciones importantes del COMTEC, y
apoyar y promover a los actores relevantes que patrocina el Colegio de Arquitectos o instituciones
del sector.
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Antecedentes

Informacion sobre los datos personales,
laborales y académicos de las colegiadas y
los colegiados del Colegio de Arquitectos.

Universo de referencia
Periodo de plicacién
Tasa de respuesta

12.211 colegiados activos
23 de mayo al 30 de julio de 2021
356/12.211(2,9%)

1. Rango etario

40

30

23,9% 23,3%
) et— 18,5%

o 13,8%
9,6%
10

614" S

20 a 30 afos 31a40afos 41a50 afios 51a 60 aios 61a70aios 71a80aiios Sobre 80 afos
P
2. Género

0,

32,3%

Femenino
0,

67,7%

Masculino

3. Regidn de residencia

0,8%
Antofagasta

0,8%
Atacama
3,4%
Coquimbo
7,0%
V:IQaral'so 55,9%
2,8% ,
P Metropolitana
O’Higgins
2,2%
2,2% | Maule
Nuble 7,0%
1,4% Bio-Bio
1
Araucania 3,9%
5,6% Los Rios
Los Lagos
3,1%
Aysén
1,4%
Magallanes ’D

4. Area de especializacién

*Otras
Formulacién
de proyectos 0,6%
Retail 0,3%
Arte 0,6%
Disefio
61,2% arquitectdnico
Urbanismo
27,5% Ordenamiezto .
25,6% Academia .
23,6% Construccién .
18,8% Patrimonio -
18,3% Regularizacién -
16,6% Inmobiliaria -
15,7% Sustentabilidad -
Tecnologia e
910% Innovaclgén -
8,4%  Especialidades -
Modelamientoy
8.,1%  Visualizacion -
Gestiony
7,6% Administracion -
3,4% Difusién I
3,4% Tasaciones ——
1,5% Otras*
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5. Universidades de egreso

N° Universidad Cantidad
1. ARCIS 3
2. PUC 49
3. PUCV 27
4. UACh 8
5. U Auténoma (Temuco)

6. UBB 18
7. U Central (Santiago) 17
8. UCh 124
9. UCINF 1
10. UCN 4
11. UDD (Concepcién) 8
12. UDD (Santiago) 1
13. UDEC 6
14. UDLA (Santiago) 1
15. ubP 3
16. UFT 3
17. U Lagos 8
18. U La Republica 6
19. ULS 12
20. U Mayor (Santiago) 3
21. U Mayor (Temuco) 1
22. UNAB (Santiago) 5
23. UNAB (Vina del Mar) 3
24, UNAP 3
25. UNIACC 3
26. USACH 6
27. USM 2
28. USS (Puerto Montt) 1
29. USS (Santiago) 1
30. U Talca 2
31 UTEM 3
32. uv 11
33. UVM 2
34. Extranjera

35. No lo indica 1

6. Rango de egreso

30

25

20

15

10

23,9%

1946-1955  1956-1965

7. Posgrado

Simbologia

D = Diplomado

Mg = Magister

Dr = Doctorado

P.Dr = Pos Doctorado

32,3%

Sin posgrado

1966-1975 1976-1985

0,6%

No responde

0,3%
3,1% P.Dr
Dr
16,9%
Mg

1986-1995  1996-2005  2006-2015  2016-2025
0,3%
D-Mg-Dr-PDr
2,0%
D-Mg-Dr
7,6%
D-Mg 0,3%
D -Dr
34,8%
D
2,0%
Mg - Dr




8. Condicioén laboral 19,4%
Act. Publico
Dependiente 2,0%
)
0,3 % Inactivo
Act. Publico
Independiente
6,7%
Jubilado 34,8%
5'3% Act. Privada
Jubilado - Act. Independiente

Privada Independiente

£
X

)
4,5% 3,4%
Act. Publico Act. Privada
Dependiente . Mixta
Act. Privada
Independiente
’ 1,8%
Act. Privada
Dependiente
9. Formas de contratacion 1,7%
Contrato indefinido
Honorarios
2,2%
Contrato definido
Honorarios 0,6%
Contrato indefinido
Contrato definido
15,7%
Sin contrato 40,4%
Honorarios
28.,1%
Contrato indefinido
1.2%
Contrato definido

10. Rango de ingreso mensual

40

36,8%

) /\

) / N\

\

) /

20

15

15,2%
10
G,Zy
5
0
$0a $500.000 $500.001 a $1.000.001a $2.000.001 a Sobre $3.000.000 Sin responder
$1.000.000 $2.000.000 $3.000.000

11. Conformidad de la
condicién laboral

o [ ss.0%

no [ 12.0%

13. Conformidad del rango
de ingreso mensual

12. Conformidad de la
forma de contratacion

No - 27,0%

14. Prevision social

s [ 87,0%
No . 13,0%



Apreciaciones

Informacion sobre las apreciaciones
personales de las colegiadas y los
colegiados sobre elementos y estructuras
representativas del Colegio de Arquitectos.

15. ¢Cudl considera que es la principal
labor del Colegio de Arquitectos?

L)
62~ [N
Opinidny critica sobre el panorama nacional
L)
25,3%
Defensa de la profesion y los profesionales
L)
2,2%
Difusién de la arquitectura nacional
o,
44.,9%
Poner en valor el rol de los arquitectos y la arquitectura
)
347~ [
Servicio a lacomunidad
L)
12,1%
Participar en politicas ptblicas en materias gremiales
)
23% |}
Otras*
L)
2,2% |
Todas las anteriores
)
1,4% ]
No responde
0,3% Fiscalizar uso de bienes publicos 0,3% Constructor de la ciudad democratica
Otras* 0,3% Respetar los fallos éticos 0,6% Control ético
Mantener actualizados a los Urbanismo, planificacion territorial, Disminuir burocracia municipal y

0,3% colegiados y no colegiados 0,3% sustentabilidad y patrimonio nacional 0,3% simplificar las solicitudes de permisos

16. ¢Qué tan representado
se siente con el logo del
Colegio de Arquitectos?

17. ¢Con qué grupo asocia la labor

del Colegio de Arquitectos?

4,2%
26,4%
29,2%
34,3%
2,2%
0,3%
0,3%
0,3%
0,8%

2,0%

Presidencia

Directorio Nacional

Delegaciones Zonales

Comités

Equipo Administrativo

Tribunal de ética

Directorio Nacional + Comités

Comités + Presidencia + Delegaciones Zonales

Todas las anteriores

No responde
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Actividades y servicios

Informacion sobre las opiniones de las
colegiadas y los colegiados sobre las
actividades, servicios y auspicios del
Colegio de Arquitectos de Chile.

18. ¢Qué convenios extrainstitucionales deberia
brindar el Colegio de Arquitectos?

19,0%
Posgrados
®
15,0%
Librerias
14,0%
Programas
13,0%
Cultura
12,0%
Salud
10,0%
Turismo e
o,
Idiomas 9'0 o
Seguros
4,0%
Automotrizy
entretenimiento 2'0%
Banco
1,0%
Fitness

19. ¢Qué servicios y actividades conoce
del Colegio de Arquitectos?

Lo conozco No lo conozco Lo conozcoy No responde

he participado

213 [N o> Bl44 00
Servicio de Asistencia Técnica
I 25 70 W27 (o

Tribunal de Etica Nacional

I o7 sy B (o

Conversatorios

I co N 174 Mo (o3

Convenios

I o> N 177 [ 46 (o1
Cursos

I 13c [oc NN 60 |02
Bienal

I e I 226 [n (o3

Tribunal Nacional de Apelaciones

I 174 [ s: N oc |03

Congreso

B 104 oo NN 240 |03

Arriendo de espacios

I o+ N 240 [o9 |03

Repositorio Revista CA

I N 228 [14 |03

Consulta Legal



20. ¢Qué tan pertinente encuentra los servicios y
actividades que realiza el Colegio de Arquitectos?

Muy necesario Necesario Indiferente Poco Muy poco
necesario necesario
163 96 N 13 12

Servicio de Asistencia Técnica

I 270 [l se [1s

Tribunal de Etica Nacional

I o> I 12¢ W23 o7 o7

Conversatorios

10 07

I 1+ N 120 [lee (12 o4
Convenios

I 20> N 121 Mo (09 (o5
Cursos

I > N 06 W22 (13 04
Bienal

I 1o N o0 62 [oo 12

Tribunal Nacional de Apelaciones

I 17c I 126 [ 37

Congreso

B ss BN v: 3o (20 20

Arriendo de espacios

I o> N e 45 (12 ™

Repositorio Revista CA

I 1o+ e Bl (n oc

Consulta Legal

21. ¢Qué servicios deberia
brindar el Colegio de Arquitectos?

1n,0% 13,0%

Orientacion legal Bolsa de trabajo

o
10,0% 10,0%
Seguros profesionales Informacién de
becas y posgrados
7,0%
Apoyo solidario
14,0%

Orientacion honorarios
y tarifas

3,0%
6,0% Cafeteria

Cowork

12,0%

Publicaciones

14,0%
Informacién sobre
concursos Y licitaciones

22. ;Qué actividades deberia
brindar el Colegio de Arquitectos?

1310%

Exposiciones

10,0%
Workshop

6,0% 14,0%
Cowork ' °
Concursos
15,0%
Mediacion con la
comunidad
14,0%
Diplomados
8,0%
Visitas guiadas 20,0%
Seminarios
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